
EL LIDERAZGO:
CUATRO PROBLEMAS
QUE DEBEMOS EVITAR

1. Un liderazgo que sabe mucho, pero no lo sabe aplicar a
la vida diaria. No vive lo que enseña.

(1Cor. 4:16 y Hebreos 13:7)

2. Un liderazgo que hace todo por la congregación, en vez
de capacitar a cada persona a poder participar

y trabajar en equipo.
(Efesios 4:11-12)

3. Un liderazgo que enfatiza muchas actividades en vez
de poner el enfoque en que cada persona pase tiempo

con Dios y viva en obediencia a Dios.
(Lucas 10:38-42)

4. Un liderazgo escogido por titulos, conocimiento y
habilidades, en vez de ser escogido por su carácter y

estilo de vida
(Tito 1 y 1 Timoteo 3)
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